TABLERO DE RENDICION DE CUENTAS
ACTUALIZADO AL 10 DE AGOSTO DEL 2025

EJECUCION PRESUPUESTARIA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR
'TORIDADE GEST DE P! UPUEST POR GRUPOS DE GASTO CLASIFICACION GEOGRAFICA RVICIOS PERSONALE CNICOS Y PROFESIONALE:

PROGRAMAS
PRESUPUESTA-

RIOS

Atitlan

Grupo 000: Servicios Personales Q5,260,495.41 Region VI: Panajachel Q8,610,340.41
Director Ejecutivo Dr, Mervin Emanuel Pérez Pérez Presupuesto vigente 2026 Q20,000,000.00 9 - J F para pago de salarios y honorarios Q5,260,495.41
Grupo 100: Servicios No Personales Q961,754.74 L. .
Region (x):
Grupo 200: Materiales y Suministros Q1,808,936.69 ” .
Region (x):
Sub Director Lcda, Lidia Elena Quic Cholotio de Sazo|  |Presupuesto ejecutado Q8,610,340.41 Grupo 300: Propiedad, Planta, Q425,603.18 L Presupuesto ejecutado en pago de salarios y Q5,260,495.41
Administrativo Financiero Equipo e Intangibles Regién (x): honorarios
Grupo 400: Transferencias Q153,550.39 o
Corrientes Multiregional:
Sub Director Técnico Ing, Marvin Eduardo Mérida Leja Porcentaje de ejecucion 43.05% EJECUCION E:;Zer;:ii de ejecucion en el pago de salarios y 100.0%
POR FINALIDADES
4105
Cargo Nombres y apellidos 551038021 Finalidad A Q8,610,340.41
Personal permanente 011 Q3,214,634.53
Personal temporal 021
Cargo Nombres y apellidos Finalidad B Q0.00 Personal temporal 022 Q441,403.37
Jornales 031
Servicios técnicos o profesionales 029 Q1,604,457.51
Cargo Nombres y apellidos Finalidad C Q0.00
Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18 0
Descripcién del programa Presupuesto vigente F Pr je de PRINCIPALES AVANCES O LOGROS AL 10 DE AGOSTO DE 2026
Manejo Integrado de a Cuenca del Lago de Q20,000,000.00 Q8,610,340.41 43.05% 1, Escuela FLotante San Lucas Toliman

2, Concurso Ambiental Educativo 2026

3, Diplomado en Gestion i icil y Ci itaria,

4, Pacto por un Atitlan Transparente

5, io de con la C INTERCOP R.L.

peracion interi




