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TABLERO DE RENDICION DE CUENTAS
ACTUALIZADO AL 10 DE NOVIEMBRE DEL 2025

EJEC PRESUPUESTARIA
'TORIDADES GEST DE PRESUPUEST! SERVICIOS PERSONALE CNICOS Y PROFESIONALES
Grupo 000: Servicios Personales Q6,027,297.47 Region VI: Panajachel Q8,789,012.42
Director Ejecutivo Mervin Emanuel Pérez Pérez Presupuesto vigente 2025 Q29,875,488.00 Py para pago de salarios y honorarios Q6,203,115.71
Grupo 100: Servicios No Personales Q1,074,138.66
Grupo 200: Materiales y Suministros Q1,028,004.22
Sn:;‘)ooiieOO: Propledad, Panta (PRI ejecutado en pago de salarios
Sub Director Técnico Marvin Eduardo Mérida Leja Presupuesto ejecutado Q8,789,012.42 quipo & - ; ! Jecu pag sy Q6,357,182.84
Grupo 400: Transferencias honorarios
" Q208,635.37
Corrientes
Grupo 900: Asignaciones globales Q121,250.00
i::)na\rsel(r:;z:/o Financiero Heidi Annelieze Aldana Garcia Porcentaje de ejecucion 29.42% EJECUCION ::;Zer;:ii de ejecucion en el pago de salarios y 102.0%
POR FINALIDADES
Cargo Nombres y apellidos Finalidad A Q8,789,012.42
Personal permanente 011 Q3,996,270.87
Personal temporal 021
Cargo Nombres y apellidos Finalidad B Q0.00 Personal temporal 022 Q611,151.23
Jornales 031
Servicios técnicos o profesionales 029 Q1,749,760.74
Cargo Nombres y apellidos Finalidad C Q0.00
Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18 0
Descripcién del programa Presupuesto vigente F j Pr je de ej i6 PRINCIPALES AVANCES O LOGROS 10 DE NOVIEMBRE DE 2025
[vanclo Integrado de la Cuenca del Lago de Q29,875,488.00 08,789,012.42 20.42% 1
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