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Introduccion

El presente informe da a conocer las acciones que ha realizado cada uno de los
departamentos técnicos y administrativos conjuntamente con la Direccion Ejecutiva de la
AMSCLAE durante el periodo de enero y febrero 2019.

La Direccion Ejecutiva ha desempefiado acciones de fortalecimiento, apoyo, gestion y
coordinacion. La Subdireccion Administrativa Financiera ha administrado el presupuesto y
coordinado las gestiones necesarias para la operacion institucional y el cumplimiento de las
acciones de los departamentos técnicos y administrativos, orientadas a la preservacion,
conservacion y resguardo del lago de Atitlan y sus ecosistemas.

El informe tiene como finalidad, mantener informados a los actores principales que tienen
relacion con las funciones de la AMSCLAE, sobre los avances y retos en el cumplimiento de
los objetivos.




DYC

Direccion y Coodinacion

La Direccion Ejecutiva es el érgano con funciones de dirigir y coordinar las actividades
cientificas, técnicas y financieras de la institucion. En este contexto durante el periodo de
enero y febrero se realizaron, entre otras, las siguientes actividades:

Coordinacion y gestién: En el marco de la coordinacion interinstitucional entre la
Municipalidad de Santiago Atitlan, la Comunidad del Sector La Cumbre de Cerro de Oro,
Santiago Atitlan, la AMSCLAE y la Organizacién Estadounidense Ingenieros sin Fronteras,
la dltima semana de febrero del 2019, se recibié a la comision de ingenieros quienes
realizaron visita exploratoria como parte de la primera fase para la realizacion del proyecto
de agua potable para dicha comunidad. La participacion de la AMSCLAE esy serd asesoria
técnica y el aporte de los estudios, planos e informacion basica de dicho proyecto,
informacion que forma parte de la cartera de proyectos potenciales en beneficio de la
poblacién de Solola.

La EPSUM tiene una segunda cohorte de 74 estudiantes de diferentes disciplinas para 2019,
distribuidos en instituciones publicas y privadas de la Cuenca de Atitlan. Durante 2019, se
contara con la participacién de 7 estudiantes dentro de la instituciébn para apoyo en las
diferentes acciones de los departamentos técnicos.

@

Glial TEMAL A




4

Cumplimiento de Funciones: Se atendié la citacion por parte del Diputado Leocadio
Juracan que hizo una serie de interrogantes sobre el estado del Lago de Atitlan cuestionando
a la existencia o no del proyecto denominado “El Colector.” En dicha reunion, participaron los
representantes ancestrales de Solola quienes hicieron planteamientos diversos sobre la
situacion del lago de Atitlan y la Ingeniera Luisa Cifuentes dio respuesta a diferentes
inquietudes, haciendo énfasis en el estudio propuesto para las alternativas de solucién en
funcion al saneamiento del lago, indicando que el proyecto como tal aln se esta evaluando.

Participacion Interinstitucional: Se participd en el Taller de Elaboracién del Plan de
Accion para la GIRH para el ODS 4 en coordinacion con funcionarios publicos y privados
convocados por el MARN vy el Global Water Partnership, Central América. Todos los
participantes realizaron grupos de trabajo para proponer soluciones para el manejo integral
del recurso hidrico en Guatemala y aportar a la problematica de poder contar con agua de
calidad y en cantidad suficiente para todos. La tematica principal fue tener un entorno
propicio, participacion de los actores claves y lineas de financiamiento
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Subdireccioén
Administrativa Financiera

Presupuesto
Asignado

Departamento

PRESUPUESTO VIGENTE CORRESPONDIENTE

ADMIMISTRACION Q1,848 577.00 -
ALANO 2019 POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
RECURSOS HUMANOS 8, 880.422.00 DEFEDES __ pica DSA ADMINISTRACION
3% ~, 5% 14%
DAF Q265,001.00 _—
DEA Q140,000.00 DAF _~
2%
DEFEDES (1335,000.00
DICA Q&ED,000.00
DSA QE00,000.00 RECURSOS
HUMANGS
B
SUMA Q13,000,000.00

EJECUCION PRESUPUESTARIA
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO Y PROYECCION DEL MES DE FEBRERO DE 2019

o,

DESCRIPCION PRESUPUESTO EJECUTADO SALDO EJECUTAD

VIGENTE 2019 0
FUENTE 11
000 SERVICIOS PERSONALES Q 896042200 |Q 1,116,96480 |Q  7,843457.20 12%
100 SERVICIOS NO PERSONALES Q 249403300 | Q 194,33840 | Q  2.299,694.60 8%
200 MATERIALES ¥ SUMINISTROS Q 1,297,237.00 | Q 8,953.00 | @ 1.288284.00 1%
300 PROPIEDAD, PLANTA, EQUIPO E INTANGIBLES Q 248 308.00 Q 248 308.00 0%
400 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Q  13,000,000.00 1,320,256.20 Q 11,679,743.80 10.16%

FUENTE: https:iisicoin.minfin.gob.gt

FUENTE 11

W
GUATEMALA




DAF

Departamento de Agricola Forestal

El Departamento de Agricola Forestal trabaja en base al objetivo de reforestar, conservar el
suelo y promover practicas agricolas sostenibles. Durante los meses de enero y febrero
2019 ha realizado las siguientes actividades: asistencia técnica a la Cooperativa La Voz que
Clama en el Desierto de San Juan la Laguna en el establecimiento de ensayos de
compostaje en pulpa de café utilizando microorganismos eficientes de montafia para evaluar
la dosis de aplicacion y alturas de trinchera, en este caso se han establecido 27 unidades
experimentales con 27 m® de pulpa de café de la temporada de cosecha 2018-2019, se
persigue poder transformar dicho subproducto en abono organico o mejorador de suelo.
Asimismo se han realizado acercamientos con las instituciones INAB, ICTA, Departamento
de Cuencas del MAGA, para actualizar o iniciar convenios interinstitucionales que permitan
la conjuncion de esfuerzos en actividades orientadas al desarrollo de la agricultura
sostenible y manejo forestal. De igual manera en Santiago Atitlan se han hecho visitas de
campo para evaluar areas aptas para el ingreso al programa PINPEP del INAB 2019, en las
modalidades de reforestacion y proteccion de bosques.

METAS DEL DEPARTAMENTO PARA 2019 EN HECTAREAS

CODIGO TOTALES
DE

ACTIVIDAD ACTIVIDAD PROGRAMADOS |EJECUTADOS
231 Programa PINPEP y PROBOSQUES 150 0
232 Apoyo a produccidn de plantas forestales 10 0
233 Produccidn agroforestal en vivero institucional 0 0
234 Practicas de conservacion de suelo y agua 18 0
235 Desarrclle de investigaciones en la tematica de suelog L] L]

Total hectareas intervenidas 178 1]
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DEA

Departamento de Educacion Ambiental

El Departamento de Educacion Ambiental es un 6rgano operativo de la Subdireccion Técnica
de la AMSCLAE que se encarga de promover el cambio de actitud a través de sensibilizacion
y educacion ambiental. Durante los meses de enero y febrero 2016 ha realizado las siguientes
actividades: ferias educativas, foros educativos y campafias de sensibilizacién, asi como la
culminacién del diplomado de Educadores Ambientales con Enfoque en Cambio Climatico,
en la Parroquia de Santiago Atitlan. Asi mismo culmind la elaboracion de la Estrategia de
intervencion de Educacion Ambiental de la Cuenca del Lago de Atitlan para el afio 2019y el
registro del plan de actividades de educacion ambiental dirigido a nifios de la etapa
preprimaria que comprende las edades de 4-6, afios del MINEDUC.

METAS DEL DEPARTAMENTO PARA 2019 EN EVENTOS

P ACTIVIDAD TOTALES ) Eventos DEA a febrero 2019
ACTIVIDAD PROGRAMADOS|EJECUTADOS
2.1.2 Ferias educativas e informativas 42 2 s
2.1.3 Foros educativos 21 2
2.1.4 Campafias de sensibilizacién 10 0 é n
Generacion y divulgacion de 2
2.1.5 materiales educativos. 42 s
2.1.6 Murales educativos ambientales 4 s
2.1.7 Limpieza terrestre y subacuatica 27
Formaci6n a la poblacién en 5
general en buenas practicas H = -
2.1.8 ambientales. 276 25 ° 212 213 214 215 216 217 218
Total Personas atendidas: 422 33 BEjecutado 2 2 0 3 0 1 25
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DEFEDES

De

y

artamento de Fomento Economico
esarrollo Sustentable

El Departamento de Fomento Econdmico y Desarrollo Sustentable trabaja acciones en base
al objetivo de enfocar la inversion en actividades econdmicas productivas sostenibles a nivel
local que permitan la proteccion de los recursos naturales y el ecosistema de la cuenca.
Durante el periodo de enero y febrero 2019, ha realizado las siguientes actividades:
seguimiento a los proyectos turisticos ecoldgicos y sostenibles a través del monitoreo de la
instalacién de rétulos con informacion turistica en conjunto con la Municipalidad de San
Marcos la Laguna y San Antonio Palopd; como también la revision de actas para la entrega
de rotulos de la ruta del café a seis Cooperativas del Café en la zona sur de la cuenca del
lago de Atitlan. Asimismo, ha realizado una convocatoria para profesionales en energia
renovable, con el fin de impulsar proyectos de este tipo.

cODIGO DE
ACTIVIDAD

METAS DEL DEPARTAMENTO PARA 2019 EN EVENTOS

TOTAL

ACTIVIDAD

Eventos DEFEDES 2019

PROGRAMADOS EJECUTADOS

DUSa Droye 05 a eSS . -
ambiente con actores econémicos, sociales y
2.21  |comunitarios. 3 0 g
Generar informacion de negocios con buenas 2 ,
222 practicas ambientales 32 0 z
[mpulsar y fortalecer proyectos [uristicos =,
223 ecoldgicos y sostenibles. 24 5
Impulsar energia limpia y renovable en la '
224 |cuenca del Lago de Atitian 48 3 0 —
Total eventos: 135 8 — )
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A DE INTERVENCION

MICRO RUTAS ECOLOGICAS DE CAFE

San Ju

ATITLAN

anla

Laguna

S

an Pedro la
laguna

Santiago
Atitlan

'8 % San Antonio
Palopé

San Lucas
Toliman




DICA

El Departamento de Investigacion y Calidad Ambiental es un 6rgano operativo de la
Subdireccion Técnica de la AMSCLAE, que en cumplimento en su mandato, efectia el
monitoreo permanente del lago y sus ecosistemas, con el objetivo de generar la informacién
necesaria para guiar los procesos de gestion e implementar acciones. En el mes de eneroy
febrero se realizaron las siguientes actividades: se hizo mantenimiento y recoleccion de datos
a las cinco estaciones climaticas en parte alta, media y baja ubicadas en diferentes puntos
de la cuenca del lago de Atitlan, con el fin de mantener la fuente de generacion de informacion
actualizada para utilidad a la poblacién. Asimismo se hicieron monitoreos del lago en forma
sisteméatica y ademas monitoreos en puntos claves para la toma de muestras y analisis de la
calidad de agua por aparecimientos de cianobacteria. Asi mismo monitoreo y ubicacion de
puntos de contaminacion. Con respecto al programa de siembra de Tul se realizd extraccion
de raices de macollas y se realizaron siembras programadas del tul con las instituciones que
coordinan esta actividad.

Actualmente se cuenta con informacién climatolégica actualizada en la péagina web
institucional la cual puede ser visitada de forma interactiva por el publico en general.

METAS DEL DEPARTAMENTO PARA 2019 EN EVENTOS

251 Monitoreo Lago 1 8

251 Monitoreo Rios 0

251 Monitoreo salubridad playas 0 !

252 Puntos de contaminacion 1 s

253 Inspecciones ambientales [

254 Siembra de Tul 2 1 — —
2.5.4 Monitoreo Vegetacion Acuatica [

255 Monitoreo PTAR [ 05— 1
256 Monitoreo climético 2

256 Monitoreo de caudales 1 o 251 251 252 253 254 254 155 258 158 257
157 Alianzas, proyectos de Iny. Otros. 0 Aecianes

Documentos 13 [




DSA

El Departamento de Saneamiento Ambiental trabaja en base al objetivo de controlar y
disminuir la contaminacion del lago por las aguas residuales, desechos sélidos y desechos
especiales. Las actividades en enero y febrero 2019, realizadas por el departamento son las
siguientes: entrega de la Estrategia de Intervencidn para la Gestion y Manejo Integral de los
Residuos y Desechos Sélidos en la Cuenca del Lago de Atitlan, se completaron propuestas
del Reglamento de Residuos Sélidos para los municipios de San Lucas Toliman y San
Santiago Atitlan para presentarse ante los Consejos Municipales para su aprobacion. Ademas
se ha completado la propuesta de modificaciones a las instalaciones en el vertedero de San
Lucas Toliman con el proposito de hacer eficiente la producciéon de Compost. Se dio
asistencia técnica en las municipalidades de San Antonio Palopd, San Lucas Toliman,
Santiago Atitlan, Concepcion y San José Chacaya para la evaluacién de plantas existentes
y/o terrenos para futuras implementaciones. También se dio asistencia técnica en las plantas
de tratamiento de aguas residuales ubicadas en Cipresales, Caserio Chuarixché y aldea el
Tablén, Cebollales, Panajachel, Santa Catarina Palopd, San Marcos y San Juan la Laguna
todo esto de conformidad con la Estrategia de Intervencion para el Manejo Integrado de las
Aguas Residuales en la cuenca del lago de Atitldn y su Entorno

METAS DEL DEPARTAMENTO PARA 2019 EN EVENTOS

€ODIGO DE e

ACTIVIDADE ACTIVIDAD
s PROGRAMADOS|EJECUTADOS
T iy de la cuenca del lago de Aliian METAS DSA 2019

alas ¥
241 para el manejo adecuado de desechos y residuos sclidos. 55 7

Asistencia técnica a las icipali en el manejo ads do de las

a que cumplan con los parémetros establecidos

v ios inmuebles de la
n de desechos especiales, para su

o o
Registro y Control sobre la confaminacin de [os cuerpos de agua provenients de s

aguas residuales generadas y atras fuentes de contaminacion puntual que afectan los
245 de la cuenca del lago de Atitian y el lacustre 10 1

Promover normas y tendientes al mej dal iento ambiental
aplicando criteries técnicos, financieros y economicos para la tecnologia que se 3
implements en el ratamiento y manejo de desechos y contaminantes en la cuenea del
246 lago de Atitian

Elaborar y publicar los documentos téenices. para mejorar el s tto ambiental y
emitir dictamenes sobre proyectos y acciones que se implementen en la cuenca del lago
247 de Atitan 8 o

a municipali i en proyecios de
248 ambiantal para la cusnca del lago de Alitlan 8 0

TOTAL DE EVENTOS 186 21 “ 24. 2.4. 246 247 248



