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Estimado Licenciado Moran reciba un cordial y atento saludo.

./ : /
Con relacién al oficio circular 01-2018.SAF/AMSCLAE de fecha 25 de enero de 2018 recibido por
el departamento de Recursos Humanos el dia 26/01/2018 las 12:03.
En cumplimiento a la solicitud de informacién relacionado al Articulo 17 Ter. Del Decreto 101-97
Ley Organica del Presupuesto.

Informo lo siguiente:

a) La Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca del Lago de Atitlan y su Entorno no tiene
asesorias contratadas en el regldn presupuestario 029 por consiguiente no tiene programacion
ni reprogramacion de asesorias.

b) La Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca del Lago de Atitlan y su Entorno no
contratd jornales durante el mes de octubre de 2018.

c) En la Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca del Lago de Atitlan y su Entorno
durante el mes de octubre del afio 2018 se asignd el bono por antigliedad a un servidor publico
que pertenece al personal con cargo al renglén presupuestario 011, segun Acuerdo Interno
numero DE-44-2018 de fecha veinticinco de septiembre del afio dos mil dieciocho.

Gracias por su atencion

Atentamente,

Lic. Sebastian Eliseo Rodriguez Torres
Jefe de Recursos Humanos
-AMSCLAE-
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